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« Anvertraubare professionelle Tatigkeiten (APTs) (= Entrustable
Professional Activities (EPAS)

» Delegierbare arztliche Tatigkeiten am klinischen Arbeitsplatz

« Einschatzung des notwendigen Grades der Supervision von
Blockstudierenden durch Assistenzarzte/innen
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» EinfUuhrung des EPA-Konzeptes im Blockpraktikum durch die
medizinische Fakultat Bern im Februar 2019

« Einschatzungsbogen durch medizinisches Dekanat vorgegeben
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Lehrforschungsprojekt

« Studie 1: Scoping review zur vorhandenen Evidenz fur die
Entwicklung und den Einsatz APT-basierter Curricula im
Blockpraktikum

« Studie 2: Qualitative Studie, um die Wahrnehmung von Studierenden
beziiglich der Ubernahme klinischer Tatigkeiten im Blockpraktikum
Psychiatrie zu explorieren

« Studie 3: Quantitative Studie, um Lerneffekte eines APT-basierten
Curriculums im Blockpraktikum zu messen
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Australia (n = 2), USA (n = 9),
Canada (n = 1), The Netherlands
(n=3), Hungary (n = 1), Mexico
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3 Full-text articles assessed
=) for eligibility Records excluded (n = 169)
w (n = 185)
§ Articles included
'S in final review
2 (n =16)

(n=1)
Type of study
Quantitative methods n=7
Qualitative methods n=8
Mixed methods n=1
Specialities General practice (n = 2), Non-
specified (n = 3), Surgery (n = 3),
Internal medicine (n = 2),
Obstetrics and gynaecology (n =
1), Psychiatry (n = 1), Emergency
medicine (n = 5), Cardiology (n =
2), Respiratory medicine (n = 2),
Intensive care (n = 2), Physical
medicine (n = 1)
Range of number of EPAs  1-9
studied
Main area of focus**
Development n=6
Implementation n=4
Assessment n=6
*one multi-center study ** most covered more than one focus
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« Bisher 13 Interviews durchgefuhrt (n = 26 Blockstudierende)
« Next steps: Transkription and Kodierung (thematische Inhaltsanalyse)

« Vorlaufige Ergebnisse:
« Hauptfaktoren fur “Anvertraubarkeit”:
« Eigene Erfahrungen (“Habe ich das schon einmal gemacht?”)

« Eigene Haltung und Motivation (“lch muss zeigen, dass ich
motiviert bin, etwas zu lernen”)

« Personlichkeit und Erfahrung des zustandigen
Assistenzarztes/arztin

« /Zusatzliche Faktoren

» Interpfrofessionelles Anvertrauen (Pflege, Psycholog/innen,
Sozialarbeiter/innen)



Entrustment in
Graduate Medical Education (GME)

Trainee characteristics

Ability:

« Competence

« Skill in intercollegial and
interprofessional communication and

| collaboration

| * Habits of ongoing self-evaluation,

| reflection, and development

| » Knowing how to deal with mistakes
| made by oneself and others

| *« Empathy, openness, and

| peceptiveness toward patients

Benevolence:

* Truthfulness and honesty

« Recognition of limitations and
willingness to ask for help

IML

Perceived risk dependent on moderators

Contextual factors

» Resources, staffing, interaction
patterns, and workplace culture

* Presence of situational hectic
circumstances and competing tasks
*» Organizational and legal demands
and constraints

» Time of day

» The targeted level of decreased

*» Level of complexity

» Patient complexity and risk
* Level of urgency

» Relevance and frequency of
occurrence

* Interdisciplinary
interdependence

Intention to entrust

Integrity:

» Conscientiousness or reliability

« Self-confidence and feeling safe to
act

» Sense of responsibility

A

Relationship

* Duration and intensity of contact
» Supervisor role ambiguity as

coach, advocate, and evaluator
» Shared expectations

$| Degree of supervision
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> Outcome

Supervisor characteristics

Propensity to trust

actions of others

*» Predispositional willingness to make oneself vulnerable to the

* Clinical experience

» Experience with supervision and evaluation of trainees
» Familiarity with the clinical context
» Sense of accountability toward patients, trainees, and institutions

——————

Unit of analysis |
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Graduate Medical Education (GME)

Trainee characteristics

« Competence

« Skill in intercollegial and
interprofessional communication and
collaboration

« Habits of ongoing self-evaluation,
reflection, and development

» Knowing how to deal with mistakes
| made by oneself and others

« Empathy, openness, and
peceptiveness toward patients

Perceived risk dependent on moderators

Contextual factors

» Resources, staffing, interaction
patterns, and workplace culture

* Presence of situational hectic
circumstances and competing tasks
*» Organizational and legal demands
and constraints

*» Level of complexity

» Patient complexity and risk
* Level of urgency

» Relevance and frequency of
occurrence

* Interdisciplinary

Intention to entrust

Benevolence:
* Truthfulness and honesty

« Recognition of limitations and A
willingness to ask for help

Integrity:

» Conscientiousness or reliability

« Self-confidence and feeling safe to
act

» Sense of responsibility

Relationship

* Duration and intensity of contact
* Supervisor role ambiguity as

coach, advocate, and evaluator
» Shared expectations
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- Time of day interdependence
» The targeted level of decreased
supervision
$| Degree of supervision > Outcome

Supervisor characteristics

actions of others

erable to the

Other factors:
* Clinical experience

» Experience with supervision and evaluation of trainees
» Familiarity with the clinical context
» Sense of accountability toward patients, trainees, and institutions

——————

Unit of analysis |
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« Deskriptive Statistiken von Blockpraktika Evaluationen and
arbeitsplatz-basierten Assessments aus 2018 (n = 109)

 Likert-Skala Evaluationen
« Mini-CEX Daten

« Selbsteinschatzung — laufende Erhebung 2019
* Pra- und post Bedarfseinschatzung bzgl. Supervisionsbedarf
 APT-Feedback-Formulare

« Blockpraktika-Evaluationen
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Gelegenheit Erhebung des
psychopathologischen Befundes zu
Uben
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Evaluationen 2018

6 = stimme voll und ganz zu,
5 = stimme zu,
4 = stimme eher zu

.
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Gelegenheit im Blockpraktikum
Psychiatrie Gesprache zu fiihren
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Evaluationen 2018

3 = stimme eher nicht zu
2 = stimme nicht zu
1 = stimme uberhaupt nicht zu

11



Quantitative Study — Work in " "

progress

Ich wiirde diese Lehrklinik ohne
Vorbehalte weiterempfehlen
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Evaluationen 2018

6 = stimme voll und ganz zu,
5 = stimme zu,
4 = stimme eher zu

.

UNIVERSITARE
PSYCHIATRISCHE
DIENSTE BERN

Die Klinik kann den Blockunterricht wie
bisher anbieten

Evaluationen 2018

3 = stimme eher nicht zu
2 = stimme nicht zu
1 = stimme uberhaupt nicht zu
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ipping the Clerkship IML

Blockpraktikum Psychiatrie und Psychotherapie

Inhalt Info Mitglieder Lernfortschritt

EINFUHRUNG BLOCKPRAKTIKUM UPD BERN

Blockleitfaden_UPD Bern_Bolligenstrasse [J -

pdf 3884 KB 26.Feb 2019, 21:12 Anzahl Seiten: 21

Plan Assistenzarzte - Juni 2019_Stand 03.06.2019 @ -

pdf 100,6 KB 04.Jun 2019, 08:06 Anzahl Seiten: 1

Tutorials fur die digitale Patientenadministration (Orbis) und weitere Datenbanken -

Hier sind verschiedene E-Learning Tutorials zur Einarbeitung in das klinische Arbeiten an der UPD Bern hinterlegt.

ARBEITSMATERIALIEN

MOTIVIERENDE GESPRACHSFUHRUNG (MOTIVATIONAL INTERVIEWING, MI)
LEISTUNGSNACHWEISE BLOCKPRAKTIKUM PSYCHIATRIE
FALLVORSTELLUNG

REFERATE
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Zufriedenheit

Mit dem Blockpraktikum Psychiatrie an der UPD Bern bin ich insgesamt sehr zufrieden.

Trifft zu

Trifft eher zu

Teils-teils

Trifft eher nicht zu

Trifft nicht zu

Nicht beurteilbar/ Keine Antwort

Anzahl der Auswahlen

8
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Trifft eher zu
. Teils-teils
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Single Choice Frage

Beontwortet 8
Ubersprungen 0
Haufigste Auswahl! Trifft zu (7]
Anzahl der Auswahlen 8

Trifft zu (7)

Anteil an den insgesamt ausgewahlten Antwortoptionen

100.00%
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Konsequenzen aus IML
bisherigen Daten

« Anpassung Blockleitfaden
» Anpassung Arbeitsplatz-basiertes Assessment
« Weiterentwicklung ILIAS-Kurs

» Entwicklung neuer Lehrvideos

« Gegebenenfalls Einsatz an weiteren Lehrkliniken
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Vielen Dank!

Fur Fragen, ldeen, Anregungen:

Email an severin.pinilla@upd.unibe.ch
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